
KVKK AYDINLATMA METNI

1. VERI SORUMLUSUNUN KIMLIGI

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ("Kanun") uyarinca, kisisel 
verileriniz; veri sorumlusu olarak IRYA GROUP("Sirket") tarafindan asagida 
açiklanan kapsamda islenebilecektir.

Adres: Parima Ofis, Istanbul, Turkey 34010 Telefon: +90 (532) 068 56 01
E-posta: insankaynaklari@irya.net KEP Adresi: insankaynaklari@irya.net

2. KISISEL VERILERIN ISLENME AMACI

Toplanan kisisel verileriniz (Ad-soyad, iletisim bilgileri, CV detaylari, is 
arama formu verileri vb.);

- Sirketimiz tarafindan sunulan ürün ve hizmetlerden sizleri faydalandirmak için 
gerekli çalismalarin is birimlerimiz tarafindan yapilmasi,
- Sirketimiz tarafindan yürütülen ticari faaliyetlerin gerçeklestirilmesi için 
ilgili is birimlerimiz tarafindan gerekli çalismalarin yapilmasi ve buna bagli 
is süreçlerinin yürütülmesi,
- Ürün ve hizmetlerin satis ve pazarlamasi için pazar arastirmasi 
faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi,
- Sirketimizin ve Sirketimizle is iliskisi içerisinde olan ilgili kisilerin 
hukuki, teknik ve ticari-is güvenliginin temini,
- Yetkili kurum ve kuruluslara mevzuattan kaynakli bilgi verilmesi,

amaçlariyla, Kanun'un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme 
sartlari ve amaçlari dahilinde islenecektir.

3. ISLENEN KISISEL VERILERIN KIMLERE VE HANGI AMAÇLA AKTARILABILECEGI

Toplanan kisisel verileriniz; yalnizca IRYA GROUP Insan Kaynaklari birimi 
tarafindan ise alim süreçlerinin degerlendirilmesi ve yürütülmesi amaciyla 
kullanilacak olup, ilgili mevzuattan kaynaklanan yasal yükümlülükler sakli 
kalmak kaydiyla, herhangi bir üçüncü taraf gerçek veya tüzel kisi ile 
paylasilmayacaktir.

4. KISISEL VERI TOPLAMANIN YÖNTEMI VE HUKUKI SEBEBI

Kisisel verileriniz, Sirketimiz tarafindan internet sitemiz, mobil uygulamamiz, 
çagri merkezimiz, fiziki magazalarimiz veya e-posta gibi kanallarla; elektronik 
veya fiziki ortamda toplanmaktadir. Bu süreçte toplanan kisisel verileriniz; 
"Bir sözlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi", "Veri 
sorumlusunun hukuki yükümlülügünü yerine getirebilmesi" ve "Ilgili kisinin temel 
hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru 
menfaatleri için veri islenmesinin zorunlu olmasi" hukuki sebeplerine dayanarak 
islenmektedir.

5. KISISEL VERI SAHIBININ KANUN'UN 11. MADDESINDE SAYILAN HAKLARI

Kisisel veri sahipleri olarak, haklariniza iliskin taleplerinizi asagida 
düzenlenen yöntemlerle Sirketimize iletmeniz durumunda, Sirketimiz talebin 
niteligine göre talebi en kisa sürede ve en geç otuz gün içinde ücretsiz olarak 
sonuçlandiracaktir.

Bu kapsamda kisisel veri sahipleri;
- Kisisel veri islenip islenmedigini ögrenme,
- Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,
- Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip 
kullanilmadigini ögrenme,

- Yurt içinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi üçüncü kisileri 



bilme,
- Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi hâlinde bunlarin 
düzeltilmesini isteme,
- Kanun'un 7. maddesinde öngörülen sartlar çerçevesinde kisisel verilerin 
silinmesini veya yok edilmesini isteme,
- Islemlerin, kisisel verilerin aktarildigi üçüncü kisilere bildirilmesini 
isteme,
- Islenen verilerin münhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi 
suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya çikmasina itiraz etme,
- Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi 
hâlinde zararin giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

Basvurunuzu, IRYA GROUP Insan Kaynaklari birimi'nin Parima Ofis, Istanbul, 
Turkey 34010 adresine yazili olarak veya IRYA GROUP Insan Kaynaklari birimi'nin 
kayitli elektronik posta (KEP) adresine güvenli elektronik imza, mobil imza ya 
da Sirketimize daha önce bildirdiginiz ve sistemimizde kayitli bulunan 
elektronik posta adresinizi kullanarak iletebilirsiniz.

Saygilarimizla, IRYA GROUP


